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FACULTAD DE ENFERMERIA
Y OBSTETRICIA - UNA
DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO, CAPACITACION Y EVALUACION

Visidn: La Facultad de Enfermeria
lider en la educacion superior

y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como
con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva
acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo

sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

RESULTADO
CONVOCATORIA N° 007/2025
SEGUNDO LLAMADO

RESOLUCION N°: 456/2025

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Carrera de Enfermeria, Sede Central.
CARGO:

DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA

COD. PUNTAJE RESULTADO
4400 80 ELEGIBLE 1

No cumple con documentaciones obligatorias para postulacién
4399 item N° 5, 6, 7 NO ELEGIBLE
4398 93 ADJUDICADO
4397 No cumple con Requisito excluyente para postulacién item N°© 14 NO ELEGIBLE

Lic. HUGO ADRYAN ORTIGOZA OVELAR
Vocal de la Comisién
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1Z DIAZ STARELLI

Lic. FATIMA
+ Veedor Se
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EE'VAZQUEZ DOMINGUEZ
retaria de la Comision

Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y I_Ideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de
calidad, la investigacion y la extensién a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.
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